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Jak zohlednit rozdilné role, potieby a priority zen a muzii
v rozvojovych, humanitarnich, vzdélavacich a osvétovych projektech

Duben 2014

Tento dokument je uréen Ministerstvu zahraniénich véci Ceské republiky (MZV), Ceské
rozvojové agenture (CRA), realizatorim a evaluétoram zahraniéni rozvojové spolupréce (ZRS
CR). Jeho cilem je poskytnout pfiklady, jak zohlednit gender — specifické potfeby a role Zen i
muZzi, resp. divek ichlapct pfi planovani, realizaci, monitorovani i evaluacich projekti a
programti ZRS CR. Navazuje tak na pétiletou &innost Pracovni skupiny Gender v Ceském féru
pro rozvojovou spolupraci (FORS) a doplfiuje ji o zkusenosti evaluatori z Ceské evaluaéni
spoleénosti (CES).

Zeny stale trpi chudobou a vylouéenim vice nez muzi

77728\ Podle odhadt OSN' se pod hranici absolutni chudoby ocitaji z 60 % Zeny. | kdyz
\({ ﬂ\l tvofi vice jak 50 % svétové populace, vlastni pouze 2 % svétového bohatstvi.
\{\ ‘}\4% Zeny jsou také drobnym| producentkami potravin, maji ale omezeny prlstup

--7T-' k pudé, vodé, osivim, technologiim a finanénim prostfedkdm. Také vénuiji
odhadem 90 % svého pfijmu do svych rodin a komunit, zatimco muzi pouze 30 az 40 %.2
Zeny maji zaroven nizky podil na rozhodovani na vSech urovnich. V poslednich letech doslo
k nékterym pozitivnim zménam, napi. vice divek bylo zapsano na zakladni Skoly a v nékterych
regionech je také vice poslankyn. Zeny a divky zejména z oblasti nejvice trpicich chudobou a
konflikty vSak maji z napliiovani Rozvojovych cill tisicileti mensi pfinos (ovsem data tykajici
se muzu a zen nejsou vzdy oddélena). Zeny navic Celi nékolikanasobné diskriminaci a nasili,
Castéji pfedCasné konci Skolu €i maji ztizeny pfistup k informacim. Jsou také vice postizeny
globalni ekonomickou krizi, zmé&nami klimatu & pfirodnimi katastrofami.’

Zohlednénim genderu podporujeme lidska prava

Zaclenéni genderu do ZRS a humanitarni pomoci pfedstavuje cestu,
jak prafezové podpofit snizovani chudoby a pfispét k napliiovani
lidskych prav a socidlni spravedinosti ve svété. Gender se . : i
nezaméfuje pouze na zeny, ale také na muze. Pii planovani, | oviivnéné  rozdily
monitorovani a evaluaci projektd je proto nutné zkoumat role | mezi muZzi a Zenami.

Gender  oznaduje
spolec¢ensky

a odpovédnost obou, a to v konkrétni kultufe a kontextu®.

Gender je priufezovym tématem ZRS CR, praxe v$ak pokulhava

Ceské vlada se v Koncepci ZRS na obdobi 2010-2017° zavazala podporovat rovnost muzt
azen (gender) prufezové, tj. ve vSech projektech i tematicky, tedy prostfednictvim

" UNDP: Gender and Poverty Reduction (web navétiven 12. 4. 2014)
http://www.undp.org/content/undp/en/home/ourwork/povertyreduction/focus areas/focus gender and poverty.html
# OECD DAC Guiding Principles for Aid Effectiveness, Gender Equality and Women’s Empowerment (2008)
http://www.oecd.org/dac/gender-development/42310124.pdf
¥ UNWomen: Challenges and achievements in the implementation of the Millennium Development Goals for
women and girls, 3/2014,http://www.unwomen.org/~/media/Headquarters/Attachments/Sections/CSW/58/CSW58-
agreedconclusions-advanceduneditedversion.pdf, UNDP: Gender and Disasters (2010),
http://www.undp.org/content/dam/undp/library/crisis%20prevention/disaster/7 Disaster%20Risk%20Reduction%20-
%20Gender.pdf
¢ Horky, Ondrej — O’Sullivan, Mila: Genderova rovnost a posileni postaveni zen. Cesta ke spravedlivéjsi a
efektivnéjsi rozvojové spolupraci, FoRS Policy Brief (2010), http://www.fors.cz/wp-
gontent/uploads/201 4/04/FoRSGenderPolicyBrief2010.pdf

Ibid
® MzV CR: Koncepce ZRS CR na léta 2010-2017,
http://www.mzv.cz/public/5b/5¢/67/501254 391744 Koncepce ZRS.doc
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specifickych projektd zaméfenych na posileni postaveni Zen. Ceska evaluaéni spoleénost
vSak na zakladé vyhodnoceni 16 z 21 evaluacnich zprav za léta 2012 az 2013 zjistila, ze

gender je v projektech i v evaluacich zohlednén pouze omezené.

Evaluace se vétdinou zaméfily na uCast Zen a muzd, resp. divek ichlapctd. OvSem dle
zkuSenosti nékterych realizatord i evaluatorl nelze vzdy trvat na rovné Gc€asti zen a muzi
na aktivitadch. Napfiklad v nékterych femeslech se tradi¢né angazuji muzi, v jinych Zeny, proto
i minoritni zapojeni pfislusnikd druhého pohlavi Ize povazovat za uspéch. V evaluacich
zarover &asto chybélo zhodnoceni specifickych potfeb, roli a pfinosti pro zeny a muze.’
Nékteré evaluace navic popisovaly spiSe osobni dojmy nez fakta.

Na druhou stranu je z nékolika evaluacnich zprav patrné vyuZziti vice kritérii:

e V projektu prevence pfed povodnémi v Moldavsku evaluace ocenila rovnomérné
zapojeni muzd i zen v souladu s jejich rolemi a pracovni naplni. V tomto pfipadé byli
vy$koleni jak muzi, tak Zeny, které tvofily asi 80 % zaméstnancu.®

e Vramci evaluace projektu socioekonomické stabilizace v Mongolsku (zavadéni
mobilnich matefskych Skolek) bylo zjisténo, Ze Zeny mély moznost se vénovat
pracovnim €i jinym aktivitam diky tomu, Ze bylo o jejich déti béhem dne postardno. Jak
chlagci, tak divky z pasteveckych komunit se pak také |épe zacleriovali do zakladnich
Skol.

e Evaluace projektu prevence a v€asné diagnostiky rakoviny prsu a délozniho Cipku
v Gruzii vyzdvihla rovny pfistup ke zdravotni péci pro vSechny Zeny v danych
regionech, jak pro Zeny mistni, tak vnitfné vysidlené, bez ohledu na vék. Naopak
upozornila, ze muzi vétSinou pfimo zapojeni nebyli (u osvéty nebyly vedeny statistiky
dle genderu), a¢ méli na absolvovani vySetfeni a 1éCby nepfimo vliv. Dale uvedla, ze
nékolik zen by uvitalo projekt zaméfeny i na muze, napk. na rakovinu prostaty. '’

e Evaluace projektu na podporu zemédélského servisniho centra v Gruzii poukazala
na omezené dopady kvdli kulturnim, ndboZenskym a pravnim vlivim, zejména
na délbu prace. Pro muze i pro Zeny byl pfinosem relativni Ubytek manualni prace diky
technice. DalSi zlepSeni by dle evaluatord vyZadovalo dodatec¢né kapacity, ¢as
a prostredky."

Gender je tireba zohlednit pri planovani, realizaci, monitorovani i evaluaci

Z vySe uvedené analyzy vyplyva, Zze gender je tfeba zohlednit ve vSech fazich projektového
cyklu. Ke zhodnoceni rozdilnych roli Zen a muzd, resp. divek a chlapct na urovni nérodni,
komunity i domé&cnosti slouzi genderova analyza.'> UNDP'® doporuduje tfi zakladni principy:

1) zjiStovat jak rozdily mezi muzZi a zenami, tak jejich priciny,
2) vysvétlit dopady na rozvoj, a tim posilit relevanci zjisténi mimo jiné i pro politiky a
3) navrhovat feSeni, v€etné efektivniho zplsobu realizace.

7 Ceska evaluagni spole¢nost, leden 2014, www.czecheval.cz

® Evaluaéni zprava projektu ,Monitoring povrchovych vod a ochrana pfed povodnémi v povodi feky Reut 2006—
2008¢, http://www.mzv.cz/file/940780/Zprava Reut final.pdf

® Evaluaéni zprava projektu ,Socioekonomicka stabilizace geograficky a socialné odlougenych komunit

2008-2010" http://bit.ly/Psx3vm

'% Evaluagni zprava projektu ,Podpora prevence a véasného odhaleni rakoviny u Zen v oblasti Samegrelo a Shida
Kartli 1I“ 2011-2013, http://www.mzv.cz/file/1038487/Evalzprava Gruzie 2013 CZ final.pdf

! Zfizeni a podpora zemédélského servisniho centra v okrese Khulo, Autonomni republika Adzarie, Gruzie 2011—
2012, http://www.mzv.cz/file/944649/Khulo __evaluacni zprava 20. 12. 2012.pdf

2 Gender mainstreaming v rozvojové spolupraci, Prakticka prirugka, Oteviena spolegnost, 0. p. s. Centrum
ProEquality (2010) http://www.karat.org/wp-content/uploads/2012/01/Toolkit Gender FINAL.pdf

' UNDP: Gender Mainstreaming in Practice, UNDP Regional Centre for Europe and the CIS (2005),
http://www.hurilink.org/tools/Gender Mainstreaming in PracticeRBC.pdf
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B&hem planovani projektd a programt ZRS CR poskytne genderova analyza kvalitativni
a kvantitativni data rozdélend na muze a Zeny, dale téZ upozorni na pficiny nerovnosti,
rozdilné potfeby, pfistup ke zdrojim, priority Zen amuzl a na moznosti zapojeni do
planovaného projektu. Projekt pak mize vedle prafezového zallenéni genderu vytvorit
specifické aktivity pro zeny ¢ muze. V ramci monitorovani napomaha tento nastroj sledovat,
vjaké mife jsou muzi a zeny informovani o projektu, jak jsou zapojeni do aktivit i do
rozhodovani o projektu, do jaké miry jsou pInény cile tykajici se genderu ¢i jaké nové otazky
ohledné genderu vyvstaly a jak je lze feSit. B&éhem evaluace pak genderova analyza
vyhodnocuje naplnéni genderovych indikatorl, jakoz i rozdilné dopady, a to jak oCekavane,
tak neoCekavané.

Genderova kritéria a otazky™

Nasledujici pfistup (tzv. gender mainstreaming) se Genderova kritéria
nezabyva vyhradné Zzenami a jejich Ucasti na | 4
projektech. Zaméfuje se na vztahy mezi Zenami
a muzi a podporuje rovnomérny rozvoj, kdy se muzi
izeny déli o zdroje, dédle na moznosti, moc
a rozhodovani. RealizatoFi, ale také CRA, MzV CR | 2. Pristup ke zdrojim a rozhodovani

. Kontextualni faktory a specifické
potreby Zen a muZd, resp. divek
a chlapcu

a evaluatofi mohou vyuzit nasledujici kritéria® pro o jejich vyuZiti
posouzeni, zda byl gender zohlednén v pfislusne fazi | 3 Zapojeni muzti a Zen a jejich viiv
projektového cyklu ¢i v sektorovém programu. Pro na rozhodovani

CRA mohou byt tato kritéria napomocna pfi B _
posuzovani projektovych zadosti, pro MZV zase pii | 4- Prinosy projektu

zadavani evaluaci.
Potencialni otazky

NiZe jsou priklady otazek, které Ize klast v jednotlivych fazich projektového cyklu. Pro inspiraci
Ize vyuzit existujici seznamy otazek pro jednotlivé sektory, tzv. Gender Checklists.'

1. Kontextualni faktory a specifické potfeby Zen a muzu, resp. divek a chlapcu
v Jakeé byly identifikovany specifické potfeby a priority zen a muz( / divek a chlapct?
v' Jak je projekt zohlednil pfi planovani / realizaci / evaluaci?
v Je napfiklad vhodné mluvit se Zenami, muzi, divkami a chlapci separatné?
v' Jaké dalsi faktory, napfiklad kulturni, nabozenské, instituciondlni, politické, pravni
a jiné, ovliviuji vztahy mezi muzi a zenami?

2. Pristup ke zdrojum a rozhodovani o jejich vyuziti

v' Kdo ma formalni a kdo neformalni zaméstnani?

v Jaky maji Zeny a muzi pfistup ke zdrojim jako napf. puda, jiny majetek, pfijmy, Gveéry,
informace, vzdélani, ¢as, komunikacni technologie, socialni sluzby, pracovni
prilezitosti, dopravni prostfedky a jiné?

Kdo rozhoduje o jejich vyuziti?
Jaké je délba prace v pfislusném sektoru?
Maji Zeny a divky jiné Ulohy a odpovédnosti oproti muzim a chlapcim?

AN

'* Horky, Ondrej — O'Sullivan, Mila (s. 62-63), FORS Policy Brief (str. 3, odkaz v poznamce 4) a UNDP Gender
Mainstreaming in Practice (str. 138, odkaz v poznamce 13), Pfiru¢ka programu Iniciativy Spolecenstvi EQUAL
zaméfena na gender mainstreaming (2004), http://ec.europa.eu/employment social/equal consolidated/data/docu
1n;ent/qendermain cs.pdf, upravila pracovni skupina Gender platformy FoRS a Cesk& evaluaéni spole¢nost.

Ibid
'® Viz napf. sektorové seznamy otazek a nastroje Asijské rozvojové banky,
http://www.adb.org/themes/gender/checklists-toolkits & Gender Checklist Nadace Billa a Melindy Gatesovych
https://genderedinnovations.stanford.edu/images/Gender Checklist.pdf ¢i seznamy v UNDP: Gender
Mainstreaming Handbook http://un.by/pdf/Checklist.ppt (vSe navstiveno 12. 4. 2014)
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3. Zapojeni muzi a Zen a jejich vliv na rozhodovani
vV jaké mife byli muzi a Zzeny zapojeni do jednotlivych projektovych aktivit?
v'Jak byli konzultovani v ramci identifikace problému, planovani, samotné realizace
i evaluace projektu?
v" Pokud bylo razné zastoupeni Zen a muzl v rozhodovacich organech, jaké to ma
dasledky?
v VyuZil projekt plné potencialu zen i muza?

4. PFinosy projektu

v' Jaké o¢ekavané i neocekavané, pozitivni i negativni dopady bude mit / mél rozvojovy
projekt na Zzeny a muze, resp. divky a chlapce?

v' Jak odlisné vnimaji tyto dopady zeny a muzi, resp. divky a chlapci?

v' Jak se zméni/zménilo postaveni Zen a divek na Urovni ekonomické, politické, v ramci
rodiny i ve spole¢nosti?

v' Jakym zpusobem, pokud vibec, bude projekt pfipivat / projekt pfispél k odstrafiovani
predsudku a stereotypu, resp. k prosazovani rovnosti?

v' Jaké mél projekt negativni dopady (napf. zvySené domaci nasili v disledku zapojeni
Zzen do verfejnych aktivit, obtéZzovani divek cestou do Skoly & na nové postavenych
vefejnych zachodech apod.)?

v' Podafi se pozitivni dopady zachovat i po ukoncéeni projektu? Jaké jsou faktory
udrzitelnosti?

v' Jak se dozvi vysledky projektu, Uspéchy i netspéchy, zeny i muzi?

V navaznosti na vyse uvedené je vhodné zkoumat klicové rozdily vice do hloubky:
v Jaké mohou byt komplexni dopady téchto rozdila?
v'Jak je mlze projekt zohlednit / jak je zohlednil?
v Jak tyto faktory ovlivni/ovlivnily aktivity, vystupy, vysledky a dopady projektu?

Je pravdépodobné, ze projekt nebude moci pojmout komplexné vS8echny priciny rozdild.
V takovem pfipadé je vhodné provést rozhodnuti, jaké faktory se projekt pokusi pfimo ovlivnit
a jaké bude sledovat v ramci fizeni rizik.

Konkrétni otazky pri zavadéni plateb za zdravotni péci

UNDP'" uvadi priklad nemocnic, které zavadi drobny
poplatek za zdravotni péci.

Bez dostate¢né genderové analyzy se tento krok muaze
jevit jako opatfeni vedouci k vétSi hospodarnosti
a dostupnosti zdravotni péce.

Pokud ov8em genderova analyza ukaze, Ze kvuli
poplatku jsou nékteré skupiny obyvatel z péce spiSe
vylouceny, opatfeni dostupnosti péce nepfispiva.

Matka s ditétem zapojend do
prevence HIV v kefiské nemocnici
(ilustrativni foto: Inka Pibilova)

Je vhodné klast nésledujici otazky:

v" Kdo vice vyuziva zdravotni péce — muzi, ¢i zeny?

v" Jaké mohou byt komplexni pFi¢iny pfipadnych rozdilG?

v Maji Zeny a muzi stejny disponibilni pfijem, ze kterého mohou tuto péci zaplatit?
v Kdo uhradi péci za déti a seniory, a to zejména v rodinach, kde chybi jeden rodic¢?
v Je mozné, ze se kvuli poplatkim zkrati pobyty v nemocnicich?

"7 UNDP Regional Centre Bratislava: Gender Mainstreaming in Practice (2005, str. 140),
http://www.hurilink.org/tools/Gender Mainstreaming in PracticeRBC.pdf, upraveno dle pfipominek pracovni
skupiny Gender platform FoRS, Ceské evaluaéni spole¢nosti a Ceské rozvojové agentury
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v' Znamena to, ze se nemocni lidé budou muset zotavovat doma?

v' Kdo se 0 né bude starat?

v Jaky bude mit tento fakt negativni dopady na Zzeny s ohledem na ekonomické, socialni
a dalsi ztracené prilezitosti?

v' Jaky bude mit tento krok dopad na déti?

Gender analyza se liSi podle zemé, sektoru a dalSich mistnich specifik

Jak je patrné vySe (viz také Gender Checklists), konkrétni otazky genderové analyzy je tfeba
pfizpusobit dané zemi, kultufe, sektoru a také mistnimu kontextu. Napf. v oblasti zasazené
konfliktem ¢&i pfirodni pohromou je tfeba zjistit dopady konfliktu ¢i pohromy na Zeny a muze
a také prileZitosti k jejich zapojeni do obnovy a prevence." U projektu na posileni postaveni
Zen by mélo byt objasnéno, jak mistni zeny definuji posileni svého postaveni a jaké zmény jim
mlze projekt pfinést. DalSimi pfiklady projektd ZRS CR z jednotlivych sektor prispéli jak
realizatofi, tak evaluatofi.

Protierozni opatieni v okoli jezera Awassa, Etiopie

Odlesnovani kvuli vysoké spotiebé palivového dieva
k ohfevu vody na vareni zpusobuje v Etiopii erozi. Tim
zemédélci pfichazeji o obdélavatelnou pudu a zdroj
obzivy. Clovék v tisni'® v letech 2008—2010 za podpory
ZRS CR ve spolupraci s komunitou zaleshoval
postizené oblasti, vysadil nové krmné plodiny a
zavadél jednoduché technologie na  vyrobu
obnovitelnych zdroju energie — napf. uspornd kamna.
Mezi mistnimi obyvateli probihala komunitni informacni
kampan o tom, jak Ize v kazdodennim Zivoté zabranit

g - ; -
Divky a chlapci z environmentalniho degradaci zivotniho prostfedi, na némz jsou obyvatelé
klubu podporovaného projektem venkova zavisli.
(Foto: Marie Kérner)

Evaluace projektu v roce 2013 ocenila, Ze snizeni ztrat
Urody v dasledku zaplav nebo pfistup k levnéjsi travé na pokryv stfech pfispély rodindam —
stejnou mérou Zenam, détem i muzdm. Také pozitivné zhodnotila fakt, Ze Zzeny tvofily vétsinu
vyrobct a byly hlavnimi uZivatelkami vySe zmifiovanych Uspornych kamen, jejichZz vyrobu
projekt podporoval, a pokusil se tak zvySit jejich pfijmy. Zeny a muzi byli rovnhomérné
zastoupeni na realizovanych Skolenich. Vzhledem k tomu, ze projekt byl zaméfen na praci se
zemédélci, velmi chudé domacnosti bez pfistupu k pudé vyhody projektu pfimo nepocitovaly a
nebyly rovnocennymi partnery.

'® Gender mainstreaming v rozvojové spolupraci, Prakticka pfirucka, Oteviena spolenost, 0. p. s. (2010)
http://www.karat.org/wp-content/uploads/2012/01/Toolkit Gender FINAL.pdf

'® Projekt ,Protierozni opatieni v okoli jezera Awassa“ 2008—2010, http://www.clovekvtisni.cz/cs/humanitarni-a-
rozvojova-pomoc/zeme/etiopie/programy?category=10 (web navstiven 12. 4. 2014), evaluacni zprava k dispozici
na https://www.mzv.cz/file/1024089/EZ PIN text.pdf
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EcoFair — Osvéta ohledné férovych a udrzitelnych pravidel svétového obchodu

Glopolis® realizoval v letech 2010 az 2013 mezinarodni
N 7 S L o osvétovy projekt EcoFair Trade Dialogue, spolufinancovany
\gf_fi'fU_V?DEJ'JP_zf_J'jf Vhsj EU a ZRS CR. Projekt se zamé&fil na diskuzi o férovych a
16. RINA2012 udrzitelnych pravidel svétového obchodu se zemédélskymi
produkty, a tim se zasazoval pfedevSim o snizeni chudoby,

odstranéni hladu a udrzitelny rozvoj.

. VétSinu zastupcl z rozvojovych zemi, se kterymi projekt
st B spolupracoval, tvofily Zeny. Vice nez polovina z nich se
aktivné zapojila do vystupu realizovanych v EU. OvSem
Plakét k Svétovému dni potravin | Projekt se zasadnéji nevénoval otazkam, zda zemédelsky
2012 (foto: Glopolis) obchod a porusovani lidskych prav ekonomickou cinnosti
bohatych statd dopadd hufe na Zeny, nebo muze.
Zdlrazioval obecné negativni dopady na chudou populaci rozvojovych statd. Lze vsak
predpokladat, ze na Zeny dopadaji napfiklad rostouci ceny potravin vice. Zeny jsou také
Castéji podvyzivené. Pfitom nedostatek potravin a podvyziva nejvice dopadaji na déti, které se
nasledné pomaleji mentalné i fyzicky rozvijeji, a také na té€hotné Zeny, jimz se rodi méné
zdravé déti.

Charita CR — Globalni rozvojové vzdélavani na éeskych $kolach

Projekt HUMR — Humanitarni pomoc a rozvojova
spoluprace ve $kolach®' uskuteéfiuje Charita CR na
Skolach v letech 2013-2015. Financovani poskytuje
ZRS CR. Projekt se zaméfuje na Uzkou spolupraci
s vybranymi zakladnimi Skolami, kde vzdélava ucitele a
zaky 2. stupné.

V situaci ¢eského Skolstvi, kdy je vyrazné vice ucitelek
nez uciteld (podobné i lektord a dobrovolnikd), se
ukazalo jako nevhodné vyzadovat rovné zastoupeni
S ‘ N obou skupin v projektovych aktivitdch. Klicové je vSak u
Workshop pro déti ze ZS vzdélavacich a osvétovych projektu, které bojuji proti
(foto: Charita CR) stereotypum, aby Zeny a muZi nebyli zobrazovani vzdy
ve stejnych, stereotypnich rolich (napf. muz jako

Ufednik u pocitace, Zena pecujici o déti).

Charita CR se tento pfistup snazila zohlednit pfi prezentaci nékterych zemi & témat nebo
pokud mozno upozornila 2aky na specifické problémy kazdé skupiny. Napfiklad v nékterych
zemich je pro divky naro¢né chodit do Skoly, vjinych zemich je tomu pravé naopak.
V projektovych a propagacnich materialech pro 8koly, napf. v metodikach pro ucitele
a pracovnich listech pro Zaky, se Charita CR snaZila o zobrazeni podobného poétu Zen
amuzd, resp. divek a chlapctd. Tim poukazovala na to, Ze v podobnych rolich mohou
vystupovat zZeny i muzi. Pokud se napf. v jedné kapitole metodiky uvadi bézny den
humanitarniho pracovnika, dal$i kapitola poukazuje na bézny den rozvojové pracovnice.
Obdobné je tomu u pfijemcd pomoci. Je také nutné zohlednit cilovou skupinu, pro kterou jsou
materidly uréeny. Napf. na samolepkach pro déti Charita CR pouziva obrazky chlapcl
i obrazky divek v rdznych barvach, a to dle preferenci déti v tomto véku.

Vice informaci o tom, jak Ize ulit o genderu a bourat stereotypy v globalnim rozvojovém
vzdélavani, je k dispozici v odborném &asopise Stride.?

20 Glopolis, http://glopolis.org/cs/projekty/ecofair-trade-dialog/ (navstiveno 12. 4. 2014)

#' Charita CR, http:/svet.charita.cz/globalni-rozvojove-vzdelavani/projekt-humr (navétiveno 12. 4. 2014)

2 STRIDE Spring/Summer 2013: What does gender equality mean? How is it taught in our classrooms? Are we
challenging stereotypes? http://www.ideas-forum.org.uk/system/files/Stride+Gender+issue.pdf
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Elektrifikace palestinskych autonomnich uzemi

d g Spole¢nost Nova Partner, s. r. 0. budovala za podpory ZRS

- CR ve vybranych oblastech Palestiny (Tubas a Jenin)
‘ v letech 2006 az 2011 malé a stfedni zdroje a souvisejici
rozvodné sité.

Zeny v projektové oblasti se typicky staraji o domacnost.
Pfed pfipojenim obci a doméacnosti na sit byly manualni
prace jako prani nebo hnéteni tésta s ohledem na velikost
" D _ rodin fyzicky naroc¢né.
DiEs?ﬁéfsé}éi?rﬁ:iryracr;ﬁfai?,’Je“dboausc.' Jakmile byla elektrickd energie dostupna, obyvatelé
Oddéleni informagnich systém nakupovali do domacnosti elektrické spotiebiCe jako
(foto: Marie Kdrner) pracky, kotle na ohfivani vody, lednicky, mrazaky,
elektrické sporéky a dalSi domaci a kuchynska zafizeni. Jejich pouzivanim se zvysil Zivotni
standard obyvatel a souCasné snizila fyzicka i Casova naroCnost domacich praci
vykonavanych zenami. Déle se zvétSily zavlazované plochy. Zeny z chudSich domacnosti pak
snaze nachazely sezénni praci na polich, a pfispivaly tak do rozpo¢tu domacnosti.
Bezpecnost se zvysila diky pouliénimu osvétleni.

Muzi v projektové oblasti jsou typicky Ziviteli rodin. V disledku dostupnosti elektrické energie
se zvySil poCet pracovnich prilezitosti, muzi tak nachazeli praci v dilnach, v sektoru sluzeb
i na polich. Naklady na energii rodinnych malovyrobct zavislych na dodavkach proudu
mnohonasobné klesly. Majitelé farem zvySili zavlazovanou plochu i produktivitu zavedenim
modernich technologii (kapkova zavlaha) ¢i pidu pronajali.

Déti z rodin, které si mohly dovolit koupit pocitace, se vzdélavaly v praci s modernimi
komunikaénimi technologiemi. Obdobny dopad mél projekt na celé Skoly. Navic elektrifikace
umoznila lepSi ventilaci tfid, a pozitivné tak ovlivnila schopnost soustfedéni 2aka i zacek. V
mistech, kde je dostupny internet, lidé vyuzivali dalkové vzdélavaci kurzy a studia, coz muze
eliminovat bezpe€nostni rizika pfi navstévovani vzdalenéjSich skol.

Analyza dodavek vody a sanitace v regionu SNNPR, Etiopie

Analyzu® provedia vroce 2011 spoleénost AKSES s. r. 0. na zakladé poptavky Ceské
rozvojové agentury. Experti upozornili na fakt, Ze Zeny a déti travi zna¢ny ¢as noSenim pitné
vody ze vzdalenych zdroju. Jsou to také zeny, které se tradi¢né staraji o nemocné. OvSem
rozhodnuti ohledné pitné vody a sanitace Cinili v rdmci speciélnich vyborud tradiéné muzi.

Muzi se zapojuji do diskuse o zdrojich Zeny a déti nosf pitnou vodu
pitné vodyv (foto: Marie Kérner) (foto: Marie Kérner)

23 Zdroj: archiv AKSES, analyza neni zvefejnéna
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_Tym proto navrhl zahrnout Zeny do rozhodovani ve vyborech, a tim posilit pozitivni dopady
na muze i zeny, jakoz i udrzitelnost. Upozornil pfitom na fakt, Ze etiopskd vlada jiz vytvari
specialni pozice pro zeny na urovni nejmensich samospravnych celkd, tzv. kabele. Mezi dalsi
doporuceni patfila osvéta o rolich zen ohledné pitné vody a sanitace, jakoz i pfinosu, které
bude mit komunita z emancipace zen. Experti o€ekavali, Ze Zeny budou diky socialnimu tlaku
postupné voleny nejen do Ffadovych pozic a jako pokladni, ale i jako pfedsedkyné vyboru, Ci
technicky. Budou tak moci spolurozhodovat o technologiich, distribuénich systémech,
zafizenich, poplatcich, udrzbé a dalSich operativnich zalezitostech. Byla zddraznéna nutnost
spolupracovat v ramci planovanych projektd s jiz zapojenymi Zenami, coz meélo napomoci
spolupraci s komunitami. Diky vSem témto opatfenim se ocekavaly zvySené pfinosy zejména
pro Zeny a jejich déti. USetfeny €as by Zeny mohly vyuzit na péci o déti, ¢i vydélecnou &innost.
ProtoZze Zeny a divky nebudou nuceny pfekonavat dlouhé vzdalenosti a chodit na odlehla
mista, oCekavalo se téZ snizeni rizika sexuélniho obtéZzovani a znasilnéni. LepSi pfistup

viivs

vzdélani.

Vybrané vystupy ¢lenti Pracovni skupiny Gender ve FORS

e (O’Sullivan, Mila: Gender mainstreaming v rozvojoveé spolupraci, Prakticka pFirucka,
Oteviend spolecnost, o. p. s. Centrum ProEquality, 2010
http://www.karat.org/wp-content/uploads/2012/01/Toolkit Gender FINAL.pdf

e Horky, Ondfej — O’Sullivan, Mila: Genderova rovnost a posileni postaveni Zen. Cesta ke
spravedlivéjsi a efektivnéjsi rozvojové spolupraci, FORS Policy Brief, 2010,
http://www.fors.cz/wp-content/uploads/2014/03/GENDER-MANUAL.pdf

e Horky, Ondfej — Simtinkova, Blanka — O’Sullivan, Mila: Gender in Development Matters,
Resource Book and Training Kit for Development Practitioners, Open Society, 2011,
http://al.odu.edu/gpis/docs/gender in development matters.pdf

e Kotkova, Anna: Genderova rovnost jako kli¢ k rozvoji, Clovék v tisni, Rozvojovka, 2013,
http://www.rozvojovka.cz/download/docs/211 rozvojovka-gender-v2-web.pdf

e Pibilova, Inka: Genderovéa analyza prevence a potirdni obchodu s détmi v Etiopii, 2013,
http://www.evaluace.com/portfolio-item/evaluace-prevence-a-potirani-obchodu-s-
detmi/?lang=cs

Dalsi doporucené zdroje

e Australian Aid: Tool Kit on Gender Equality Results and Indicators, Asian Development
Bank, 2013, http:/bit.ly/Qmngbn

e United National Entity for Gender Equality and the Empowerment of Women,
http://genderevaluation.unwomen.org/

e Evropska komise (ECHO): Gender-Age Marker Toolkit (pro aktivity v oblasti humanitarni
pomoc), 2013 http://bit.ly/1g6iB25

e World Bank: Good Gender & sustainable development Practices, 2013
http://web.worldbank.org/WBSITE/EXTERNAL/TOPICS/EXTSOCIALDEVELOPMENT/0,,co
ntentMDK:22512752~pagePK:148956~piPK:216618~theSitePK:244363.00.html

e Landesa: Women'’s secure rights to land. Benefits, Barriers and Best Practices, 2012
http://www.landesa.org/wp-content/uploads/landesa-Women-and-land-issue-Brief.pdf

e PFirucka programu iniciativy Spole¢enstvi EQUAL, Gender mainstreaming, 2004
http://www.equalcr.cz/files/clanky/7/GENDER mainstreaming guide final.pdf

e Taylor, G., Pereznieto, P.: Review of evaluation approaches and methods used by
interventions on women and girls' economic empowerment, Overseas Development
Institute, 2014, http:/bit.ly/PrRJ6I

¢ IDEAS Network: What does gender equality mean?, Stride, Spring / Summer 2013,
http://www.ideas-forum.org.uk/sector/schools/resource/1419

Vydaly FoRS - Ceské férum pro rozvojovou spolupraci (www.fors.cz) a Ceska evaluagni spoleénost
(www.czecheval.cz) v Praze v dubnu 2014. Dékujeme za pfipominky Pracovni skupiny Gender ve FoRS,
realizatort, evaluatort, CRA i MZV. Dokument finanéné& podpotily CRA a MZV CR v ramci Programu zahraniéni
rozvojové spoluprace CR. Dokument nevyjadfuje oficialni stanovisko t&chto instituci.
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